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County Superintendent of Schools

Early Educator Equity

in Education Series

Early Care and Education is excited to bring the
virtual Equity in Education (EIE) Series at no cost to
the early educators of Riverside County. The four-
session series is facilitated by EduPOP! Training
Learning & Consulting Services. Professional growth
hours will be provided through the ECE Workforce
Registry after the completion of the sessions.

SESSION DAYS/TIMES:

OPTION 1: Mondays (English only): 9:00-11:30 a.m.
OPTION 2: Tuesdays (Spanish only): 5:00-7:30 p.m.
OPTION 3: Wednesdays (English only): 4:00-6:30 p.m.
OPTION 4: Thursdays (English only): 4:00-6:30 p.m.

EQUITY CAFE SESSIONS

SESSION 1: EQUITY & IMPLICIT BIAS

Join EJuPOP! as we pop up to set the tone for the EIE series,
defining equity and acknowledging implicit bias as a barrier
to equity. We will identify ways to challenge our biases and

promote equity in education.

OPTION 1: September 23, 2024

OPTION 2: September 24, 2024 (Spanish)

OPTION 3: September 25, 2024

OPTION 4: September 26, 2024

SESSION 2: DISMANTLING THE PIPELINE

The data is shocking. The harmful outcomes of exclusionary
discipline practices are widely documented. Join EduPOP! as
we pop up to discuss dismantling systems that oftfen undermine
and exclude young children of color. We will examine
pathways fo positive expectations and successful outcomes.
OPTION 1: October 7, 2024

OPTION 2: October 8, 2024 (Spanish)

OPTION 3: October 9, 2024

OPTION 4: October 10, 2024
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SESSION 3: CULTURALLY RESPONSIVE TEACHING

What is culture? Is it our language, community, identity? How do we
celebrate and integrate all of the nuances of culture into the classroom?
Join EJuPOP! as we pop up to discuss the importance of Culturally
Responsive Teaching and its contribution to a more equitable world.
OPTION 1: November 4, 2024

OPTION 2: November 5, 2024 (Spanish)

OPTION 3: November 6, 2024

OPTION 4: November 7, 2024

SESSION 4: A CHANGE MINDSET
Join EduPOP! as we pop up to provide tools for embracing a change
mindset. We will celebrate the commitment of educators to contribute
to an equitable and just world. We will strategize practices for
changemakers including principles of accountability, intentional
inclusion, empowerment, and advocacy.

OPTION 1: December 2, 2024

OPTION 2: December 3, 2024 (Spanish)

OPTION 3: December 4, 2024
OPTION 4: December 5, 2024

and search for the title of the session
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To register, please go to www.caregistry.org

For questions, please contact Resource and Referral at

RandR@rcoe.us or 951-826-6626 or 800-442-4927.

Offered at no charge through funding from the US Department of Education,
Congressional Community Projects Funding
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EDWIN GOMEZ, Ed.D.
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Serie de equidad en la educacién
para docentes en educacién temprana

El departamento de Cuidado y Educacién Temprana
se complace en ofrecer la serie virtual Equidad en la
Educacién (EIE) sin costo alguno para los docentes en
educacién temprana del condado de Riverside. jLa
serie de cuatro sesiones serd facilitada por EJuPOP!
Training Learning & Consulting Services. Las horas de
capacitacién profesional se proporcionardn a través
del ECE Workforce Registry al fin de las sesiones.

SESIONES DE CAFE DE EQUIDAD

DIAS Y HORARIOS DE LAS SESIONES:

OPCION 1: Lunes (sélo en inglés): 9:00-11:30 a.m.
OPCION 2: Martes (sélo en espafiol): 5:00-7:30 p.m.
OPCION 3: Miércoles (sélo en inglés): 4:00-6:30 p.m.
OPCION 4: Jueves (s6lo en inglés): 4:00-6:30 p.m.

SESION 1: EQUIDAD Y PREJUICIOS IMPLICITOS
Acompafie a EJuPOP! para establecer el tono de la serie EIE,
definiendo la equidad y reconociendo el prejuicio implicito como
barrera para la equidad. Identificaremos maneras de cuestionar
nuestros prejuicios y promover la equidad en la educacién.

OPCION 1: 23 de septiembre de 2024
OPCION 2: 24 de septiembre de 2024 (espaiiol)
OPCION 3: 25 de septiembre de 2024
OPCION 4: 26 de septiembre de 2024

SESION 2: DESMANTELAMIENTO DE LOS SISTEMAS
Los datos son estremecedores. Los resultados perjudiciales

de las practicas disciplinarias excluyentes estdn ampliamente
documentados. Acompaiie a EduPOP! para hablar sobre el
desmantelamiento de los sistemas que a menudo socavan y
excluyen a los nifios de minorias étnicas. Examinaremos las vias
para lograr expectativas positivas y resultados satisfactorios.

OPCION 1: 7 de octubre de 2024

OPCION 2: 8 de octubre de 2024 (espaiol)
OPCION 3: 9 de octubre de 2024

OPCION 4: 10 de octubre de 2024
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Para inscribirse, por favor visite www.caregistry.org.

SESION 3: ENSENANZA CULTURALMENTE RESPONSABLE
2Qué es la cultura? 3Es nuestro idioma? sNuestra comunidad? 3Nuestra
identidad? 3Cémo podemos celebrar e integrar todos los matices de la
cultura en el salén de clases? Acompaie a EduPOP! para hablar sobre la
importancia de la ensefianza culturalmente sensible y su contribucién a un
mundo mds equitativo.

OPCION 1: 4 de noviembre de 2024
OPCION 2: 5 de noviembre de 2024 (espafiol)
OPCION 3: 6 de noviembre de 2024
OPCION 4: 7 de noviembre de 2024

SESION 4: UNA MENTALIDAD DE CAMBIO

Acompariie a EduPOP! al proporcionar herramientas que permitan adoptar
una mentalidad de cambio. Celebraremos el compromiso de los docentes
de contribuir a un mundo equitativo y justo. Elaboraremos estrategias
prdcticas para los agentes de cambio, incluidos los principios de
responsabilidad, la inclusién intencionada, la capacitacién y la abogacia.
OPCION 1: 2 de diciembre de 2024

OPCION 2: 3 de diciembre de 2024 (espariol)

OPCION 3: 4 de diciembre de 2024
OPCION 4: 5 de diciembre de 2024

y busque el titulo de la sesién
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Si tiene alguna pregunta, péngase en contacto con Resource and Referral
a través de RandR@rcoe.us o llamando al 951-826-6626 o al 800-442-4927.

Esta capacitacién se ofrece de forma gratuita a través de la financiacién de Proyectos
Comunitarios Legislativos del Departamento de Educacién de los Estados Unidos




